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APROVADO EN 2* VOTAGRC PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR — AL Presidentt

- Praga Floriano Peixoto, s/n — Centro, PILAR - AL

em 051 0 fl 240, CEP: 57.150.000 — CNPJ: 12.200.150/0001-28

1° Secretarno

PROJETO DE LEI N.° 00, /2022

DE 28 DE MARCO DE 2022

Concede Reajuste nos vencimentos-base
dos ocupantes dos cargos de Analista
de Sistema, Analista de Controle Interno,
Técnico em Topografia e Turismélogo
das Secretarias Municipais de
Administracao, Financas, Infraestrutura e
Turismo de PILAR/AL e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PILAR/AL, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sancionou a seguinte Lei:

Art 1.° - Fica concedido reajuste nos vencimentos-base dos
ocupantes dos cargos de Analista de Sistema, Analista de Controle Interno,
Técnico em Topografia, e Turismélogo das Secretarias Municipais de
Administragao, Financas, Infraestrutura, e Turismo de acordo com a Tabela, em
anexo.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a partir do més de abril do corrente ano.

Art. 3° - Revoguem-se as disposi¢cdes em contrario.

Pilar/AL, 28 de margo de 2022.

Y

Renato Rezende Rocha Filho
Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR - AL
Praga Floriano Peixoto, s/n — Centro, PILAR - AL
CEP: 57.150.000 — CNPJ: 12.200.150/0001-28

MENSAGEM N°(L4/2022

Pilar, 28 de margo de 2022.

Senhor Presidente,

Tenho a honra de dirigirme a Vossa Exceléncia e aos seus
dignissimos pares para encaminhar Projeto de Lei N° ___ /2022, de 28 de margo
de 2022, que trata de reajuste dos vencimentos-base dos servidores ocupantes
dos cargos de analista de controle interno, analista de sistema e técnico em
topografia das Secretarias Municipais de Administragdo, Finangas e
Infraestrutura, e da outras providéncias.

O presente Projeto de Lei visa reajustar, dentro das condigbes
econdmicas do municipio, os vencimentos-base dos servidores ocupantes dos
cargos de analista de controle interno, analista de sistema e técnico em
topografia das Secretarias Municipais de Administragdo, Finangas e
Infraestrutura, de acordo com os valores estabelecidos na Tabela, em anexo,
acompanhado de Memodria de Calculo para implementagado desse reajuste, em
anexo.

O referido reajuste causara um impacto de R$ 9.594,54 (nove
mil, quinhentos e noventa e quatro reais e cinquenta e quatro centavos) mensal,
perfazendo um impacto anual de R$ 98.120,16 (noventa e oito mil, cento e vinte
reais e dezesseis centavos).

Esse impacto, quando projetado em relagdo ao Relatério de
Gestao Fiscal — RGF, verificando-o no computo geral de comprometimento dos
gastos com folhas de pessoal, a fim de nao ferir o que dispée o art. 20, inciso Il
da Lei Complementar 101/2000, de 20 de maio, tera a seguinte projecao,
baseado no resultado alcangado até o 2° semestre de 2021:
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR
GABINETE DO PREFEITO

IMPACTO ORCAMENTARIO / FINANCEIRO

MEMORIA DE CALCULO PARA IMPLEMENTAGAO DO PROJETO

AUMENTO RESULTANTE NA FOLHA DE PAGAMENTO

Readequacdo dos proventos bases dos cargos de Analista de Sistema, Analista de
Controle Interno, Técnico Topografico, e Turismélogo das Secretarias Municipais
de Administragdo, Financgas, Infraestrutura e Turismo.

MESES SALARIO PREVIDENCIA - INSS SOMA
JANEIRO 0,00 0,00 0,00
FEVEREIRO 0,00 0,00 0,00
MARCO 0,00 0,00 0,00
ABRIL 7.864,38 1.730,16 9.594,54
MAIO 7.864,38 1.730,16 9.594,54
JUNHO 7.864,38 1.730,16 9.594,54
JULHO 7.864,38 1.730,16 9.594,54
AGOSTO 7.864,38 1.730,16 9.594,54
SETEMBRO 7.864,38 1.730,16 9.594,54
OUTUBRO 7.864,38 1.730,16 9.594,54
NOVEMBRO 7.864,38 1.730,16 9.594,54
DEZEMBRO 7.864,38 1.730,16 9.594,54
132 SALARIO 7.235,23 1.591,75 8.826,98
FERIAS 2.411,74 530,58 2.942,32
TOTAL DA DESPESA 80.426,39 17.693,77 98.120,16

IMPACTO FINANCEIRO

REFLEXO NO EXERCICIO DE 2022 COM O REAJUSTE DOS CARGOS (FEVEREIRO A

DEZEMBRO)
ORCAMENTO - DOTACOES DESPESA ANUAL MEDIA MENSAL
Despesas para 09 98.120,16 10.902,24
TOTAL 98.120,16 10.902,24

REFLEXO NOS EXERCICIOS SEGUINTES
GASTOS COM A READEQUAGAO DOS GARGOS NOS EXERCICIOS DE 2023 E 2024.

EXERCICIO DE 2023
ORCAMENTO - DOTACGES DESPESA REAJUSTE DESP. ANUAL MEDIA
ANUAL PREVISTO 3,5% TOTAL MENSAL
Gastos com a readequacgdo 109.022,40 3.815,78 112.838,18 9.403,18
TOTAL 109.022,40 3.815,78 112.838,18 9.403,18

Praca Floriano Peixoto, s/n - Centro - Pilar - Alagoas
CEP: 57.150-000 - Telefone: (82) 3265 - 1628 - Fax - (82) 3265 - 1633
CNPJ: 12.200.150/0001-28 - WWW. Pilar.al.gov

d




Fale 4

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR
GABINETE DO PREFEITO
EXERCICIO DE 2024
ORCAMENTO- DOTACOES DESPESA REAJUSTE DESP. ANUAL MEDIA
ANUAL PREVISTO 3,5% TOTAL MENSAL
Gastos com a readequagdo 112.838,18 3.949,34 116.787,52 9.732,29
TOTAL 112.838,18 3.949,34 116.787,52 9.022,98

OBS.: Os valores apresentados referem-se aos acréscimos dos vencimentos fixados
e encargos sociais junto ao Regime Préprio de Previdéncia com base na
readequagdo dos cargos de Analista de Sistema, Analista de Controle Interno,
Técnico Topogréfico, e Turismélogo das Secretarias Municipais de Administragdo,
Finangas, Infraestrutura e Turismo.

IMPACTO ORCAMENTARIO

IMPACTO ORCAMENTARIO SOBRE AS DOTACOES NO EXERCICIO DE 2022

EXERCICIO DE 2022
ELEMENTOS DE DESPESAS ORCAMENTO IMPACTO IMPACTO
PARA 2022 EM REAIS ORCAMENTARIO
ORCAMENTO PARA 11 MESES 222.592.803,48 98.120,16 0,04
Pessoal e Encargos
ORCAMENTO ANUAL TOTAL 242.828.512,89 98.120,16 0,04

IMPACTO NOS EXERCICIOS SEGUINTES (2023-2024) COM VALORES CORRIGIDOS NA
ORDEM DE 3,50% ANUALMENTENAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS.

EXERCICIO DE 2023 e 2024
ORCAMENTO RECEITA IMPACTO . IMPACTO
DOTACOES ESTIMADA EM REAIS NA RECEITA
2023 251.934.582,23 112.838,18 0,04
2024 260.122.456,13 116.787,52 0,04

Nos termos do artigo 16, inciso Il da Lei Complementar n2 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal, referindo-se ao impacto orgamentdrio — financeiro,
Declaro que as despesas decorrentes do Projeto de Lei de readequacgdo dos cargos
de Analista de Sistema, Analista de Controle Interno e de Técnico Topografico das
Secretarias de Administracdo, Financas e Infraestrutura deste Municipio,
encontram adequacdo or¢amentdria e financeira com a Lei n? 810, de 18 de
novembro de 2021 - Lei Orcamentdria para 2022 e compatibilidade com o Plano
Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentdria para o exercicio de 2022.
Declaro, ainda, existir recursos para realizar o gasto, cujas despesas, no exercicio
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR
GABINETE DO PREFEITO

financeiro de 2022 e nos demais exercicios, correrdo por conta dos recursos
préprios.

Quanto aos exercicios subsequentes, os valores serdo executados na
integridade dos 12 meses, resguardadas suas proporcionalidades em percentual,
considerando a previsdo para total da receita para os exercicios de 2022 e 2023, o
percentual nos valores atuais é de 0,04% para os exercicios de 2022, 2023 e 2024,
conforme demonstrativo de Impacto Or¢gamentario - Financeiro.

Pilar, 28 de margo de 2022.

/L_’ ’/D
/
RENATO REZENDE ROCHA FILHO

PREFEITO
CPF: 037.492.714-61
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR - AL

Praga Floriano Peixoto, s/n - Centro, PILAR - AL
CEP: 57.150.000 — CNPJ: 12.200.150/0001-28

DTP E APURAGCAO DO LIMITE LEGAL - 2021° VALOR % SOBRE

A LRF
Receita Corrente Liquida — RCL 272.215.244 .69 —
Despesa Total com Folhas — DTP 111.146.536,98 40,83
Impacto com reajuste de dos ocupantes dos cargos
de Analista de Sistema, Analista de Controle Interno, 98.120,16 0,04

Técnico em Topografia e Turismélogo das
Secretarias Municipais de Administracao, Financas,
Infraestrutura, e Turismo em 2022.

Impacto com reajuste de dos ocupantes dos cargos
de Analista de Sistema, Analista de Controle Interno, 112.838,18 0,04
Técnico em Topografia e Turismélogo das
Secretarias Municipais de Administragédo, Financas,
Infraestrutura, e Turismo, em 2023.

Impacto com reajuste de dos ocupantes dos cargos
de Analista de Sistema, Analista de Controle Interno, 116.787,52 0,05
Técnico em Topografia e Turismologo das
Secretarias Municipais de Administracdo, Financas,
Infraestrutura, e Turismo, em 2024.

O impacto gerado pelo reajuste dos vencimentos-base a ser
concedido aos ocupantes dos cargos de Analista de Sistema, Analista de Controle
Interno, Técnico em Topografia e Turismblogo das Secretarias Municipais de
Administragdo, Financas, Infraestrutura, e Turismo implicara num percentual de
0,04% (quatro décimos por cento) de impacto, em 2022; 0,04% (quatro décimos
por cento), em 2023; e 0,05% (cinco décimos por cento), em 2024, mantendo o
indice geral num patamar bem abaixo do indice maximo (54,0%), bem como do
indice prudencial (53,1%). (Vide anexo)

Sendo estas as consideragées necessarias, renovo os meus
protestos de elevada estima e admiracao a todos os edis da Camara Municipal
de Vereadores.

A /D

Renato Rezende Rocha Filho
Prefeito

Ao

llustrissimo Senhor

Presidente da Camara de Vereadores de Pilar/AL
Sr. Tayronne Henrique dos Santos

Nesta

' Apuragéo até dezembro de 2021 (2° semestre de 2021).
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_ ESTADO DE ALAGOAS
CAMARA MUNICIPAL DE PILAR
GABINETE DO VEREADOR DJACY MAIA

EMENDA MODIFICATIVA Ne 001/2022, AO PROJETO DE LEI N° 006/2022, DO
PODER EXECUTIVO, QUE CONCEDE REAJUSTE NO VENCIMENTO DOS
OCUPANTES DOS CARGOS DE ANALISTA DE SISTEMA, ANALISTA DE
CONTROLE INTERNO, TECNICO EM TOPOGRAFIA E TURISMOLOGO, DAS
SECRETARIAS  MUNICIPAIS DE  ADMINISTRACAO, FINANCAS,
INFRAESTRUTURA E TURISMO DE PILAR/AL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O VEREADOR DJACY WASHINGTON CLEMENTE MAIA, no uso de suas
atribuicbes e prerrogativas legais, submete & apreciacdo do plenario deste
egregio parlamento, a seguinte Emenda Modificativa:

Art. 1° O Supracitado Projeto de Lei, passara a vigorar com as seguintes
alteragoes:

Ementa: Concede Reajuste no Vencimento dos ocupantes dos Cargos de
Analista de Sistema, Analista de Controle Interno, Técnico em Topografia e
Turismdlogo, das Secretarias Municipais de Administragcdo, Finangas,
infraestrutura e Turismo de PILAR/AL, e da outras Providéncias.

“Art.1° Fica concedido reajuste no Vencimento dos ocupantes dos Cargos de
Analista de Sistema, Analista de Controle Interno, Técnico em Topografia e

Turismologo, das Secretarias Municipais de Administragcdo, Financas,
Infraestrutura e Turismo, de acordo com a tabela em anexo”.

Sala das Comissdes da Camara Municipal de Pilar, José Hozano da Silva, em

03 de Maio de 2022.
Djacy Washington Ciemente Maia

Vereador

Rua Miguel Macedo, 100 — centro — Pilar-AL, Fone: (082) 3265-1880, — C.N.P.J. —
08.629.230/0001-26

APROVADO POR UNANTDADE

Em 05 12022,
- o



_ ESTADO DE ALAGOAS
CAMARA MUNICIPAL DE PILAR
GABINETE DO VEREADOR DJACY MAIA

Justificativa

A presente emenda visa corrigir impropriedade conceitual cometida na versio
original do projeto em questdo, acerca do termo “Vencimentos-base™.

No dmbito do funcionalismo Publico, o termo Vencimento, equivale a “Salério”
base, sendo portanto redundante, a aplicagido do termo base.

Assim, muito embora, a alteragdo em questdo, constitua um excesso de zelo,
optamos por propd-la, no intuito de aprimorar o texto em comento.

Sala das Comissdes da Camara Municipal de Pilar, José Hozano da Silva, em

03 de Maio de 2022.
Djacy Washington Ci&nente Maia

Vereador

Rua Miguel Macedo, 100 — centro — Pilar-AL, Fone: (082) 3265-1880, — C.N.P.J. —
08.629.230/0001-26



Camara Municipal de Pilar

Protocolo n2: 0000033100132022

Interessado: Prefeitura Muinicipal de Pilar
Assunto: PROJETO DE LEI N2006/2022 - PODER EXECUTIVO

Situ

acao: Em Andamento

Data de Emissao: 31/03/2022

Descrigao: CONCEDE REAJUSTE NOS VENCIMENTOS-BASE DOS OCUPANTES DOS CARGOS DE
ANALISTA DE SISTEMA, ANALISTA DE CONTROLE INTERNO, TECNICO EM TOPOGARFIA E

TURISLOLOGO .

Para consultar o andamento deste protocolo acesse: https://www.markasistemas.com.br/camara-pilar/protocolo/

Tenha em maos o nimero do protocolo e o codigo de consulta.

Data Situacao

Departamento

Responsavel

31/03/2022 Encaminhado

PROTOCOLO - CAMARA MUNICIPAL

Cod. de Consulta

1488604885198083

https://www.markasistemas.com.br/camara-pilar/protocolo/consulta?codigo_consulta=14886048851980830000033100132022

PROTOCOLO | CAMARA MUNICIPAL

Pilar, 31/03/2022




